
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社 会 福 祉 法 人 い ず み 会 

 

 

自 令和 4年 4 月 1日 

至 令和 5年 3 月 31日 

令 和 ４ 年 度 

事 業 報 告 書 

 



- 1 - 

 

【法人の経営】 

 

 

１．登記事項 

 

資産総額の変更登記（令和 3年度決算にともなう資産総額の変更登記） 令和 4年 6月 28日 

 

 

２．規程の改正等 

 

（１）制定 

①「社会福祉法人いずみ会 虐待防止委員会規程」 

 

（２）改正 

①「社会福祉法人いずみ会 定款施行細則」 

②「社会福祉法人いずみ会 経理規程」 

③「社会福祉法人いずみ会 経理規程細則」 

④「社会福祉法人いずみ会 育児・介護休業等に関する規程」 

⑤「社会福祉法人いずみ会 袖ケ浦学園 職員賃金規程」 

 ⑥「社会福祉法人いずみ会 契約職員給与規程」 

 

 

３．理事会の開催 

 

（１）第 1回（令和 4年 6月 5日開催）＝第 99回理事会 理事 6人・監事 2人出席 

〔審議・決議事項〕 

⚫ 「令和 3年度 事業報告」（案）について 

⚫ 「令和 3年度 決算報告」（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 育児・介護休業等に関する規程」の改正（案）について 

⚫ 役員賠償責任保険契約の内容（案）について 

⚫ 袖ケ浦学園内における防犯カメラの増設（案）について 

⚫ 第 55回評議員会の招集について 

 

（２）第 2回（令和 4年 9月 25日開催）＝第 100回理事会 書面による決議 

〔審議・決議事項〕 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 経理規程細則」の改正（案）について 

⚫ 第 101回理事会・第 56回評議員会の招集について 
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（３）第 3回（令和 4年 12月 25日開催）＝第 101回理事会 理事 6人・監事 2人出席 

〔審議・決議事項〕 

⚫ 袖ケ浦学園２F、RF防水改修工事施工までの進捗状況について 

⚫ 「令和 4年度 第 1次補正予算」（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 定款施行細則」の改正（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 経理規程」の改正（案）について 

⚫ 受水槽の異音について 

⚫ 嘱託医の変更について 

⚫ 第 102回理事会・第 57回評議員会の招集について 

 

（４）第 4回（令和 5年 3月 19日開催）＝第 102回理事会 理事 6人・監事 2人出席 

〔審議・決議事項〕 

⚫ コピー機の入れ替えについて 

⚫ 車輛の処分について 

⚫ 「令和 4年度 第 2次補正予算」（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 袖ケ浦学園 職員賃金規程」の改正（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 契約職員給与規程」の改正（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 虐待防止委員会規程」の制定（案）について 

⚫ 給食委託会社との契約の自動更新について 

⚫ 嘱託医の変更について 

⚫ 防水工事の設計監理事務所の選定について 

⚫ 受水槽の異音への対応について 

⚫ 「令和 5年度 事業計画」（案）について 

⚫ 「令和 5年度 当初予算」（案）について 

⚫ 職員の昇格・降格（案）について 

⚫ 第 103回理事会・第 58回評議員会・第 104回理事会の招集について 

 

 

４．評議員会の開催 

 

（１）第 1回（令和 4年 6月 26日開催）＝第 55回評議員会 評議員 6人・理事 2人・監事 2人出席 

〔審議・決議事項〕 

⚫ 「令和 3年度 事業報告」（案）について 

⚫ 「令和 3年度 決算報告」（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 育児・介護休業等に関する規程」の改正（案）について 

⚫ 役員賠償責任保険契約の内容（案）について 

⚫ 袖ケ浦学園内における防犯カメラの増設（案）について 
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（２）第 2回（令和 4年 12月 25日開催）＝第 56回評議員会 評議員 4人・理事 2人・監事 2人出席 

〔審議・決議事項〕 

⚫ 袖ケ浦学園２F、RF防水改修工事施工までの進捗状況について 

⚫ 「令和 4年度 第 1次補正予算」（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 定款施行細則」の改正（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 経理規程」の改正（案）について 

⚫ 受水槽の異音について 

⚫ 嘱託医の変更について 

⚫ 第 102回理事会・第 57回評議員会の招集について 

 

（３）第 3回（令和 5年 3月 19日開催）＝第 57回評議員会 評議員 7人・理事 2人・監事 2人出席 

〔審議・決議事項〕 

⚫ コピー機の入れ替えについて 

⚫ 車輛の処分について 

⚫ 「令和 4年度 第 2次補正予算」（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 袖ケ浦学園 職員賃金規程」の改正（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 契約職員給与規程」の改正（案）について 

⚫ 「社会福祉法人いずみ会 虐待防止委員会規程」の制定（案）について 

⚫ 給食委託会社との契約の自動更新について 

⚫ 嘱託医の変更について 

⚫ 防水工事の設計監理事務所の選定について 

⚫ 受水槽の異音への対応について 

⚫ 「令和 5年度 事業計画」（案）について 

⚫ 「令和 5年度 当初予算」（案）について 

⚫ 職員の昇格・降格（案）について 

⚫ 第 103回理事会・第 58回評議員会・第 104回理事会の招集について 

 

５．千葉県による指導監査 

 

⚫ 令和 4年 10月 14日 君津郡市広域市町村圏事務組合による社会福祉法人指導監査 

⚫ 令和 4年 10月 25日 千葉県君津健康福祉センターによる社会福祉施設等指導監査等 
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【障害者支援施設の運営】 

 

 

１．袖ケ浦学園の運営 

 

①施設入所支援事業（定員：50人） 

②生活介護事業（定員：60人） 

③短期入所事業（定員：5人） 

※以上、管理者 平島 吉隆 

 

 

２．事業概要 

 

令和元年から続いている新型コロナウイルス感染症は、ウイルスの変異が繰り返され感染の収束と拡

大を繰り返し施設運営に多大な支障を及ぼしました。 

感染症対策として、３密を避けるため、食事の入れ替え制と浴室内の人数制限を実施し、換気と消毒を

徹底しました。 

しかし、夏以降のウイルスの変異による感染力が強まり全国的に感染が拡大した 9 月に、袖ケ浦学園

でもクラスターが発生しました。利用者様が 8 名、職員 6 名感染しましたが、幸い入院する方はいませ

んでした。クラスター終息後も、３密の回避と消毒の徹底と健康管理を実施しました。 

利用者様が楽しみにしている行事や屋外での活動は、感染症対策を取りながら規模を縮小し実施しま

した。また、保護者との面談も感染状況をみながら実施しました。 

その他、ドライブ外出や食事会を企画し、天気のよい日には、できる限り屋外での活動を取り入れ、気

分転換をするよう配慮しました。 

利用者様の高齢化・重度化が進み、日常における安全管理で注意すべき点や配慮すべき事項が令和 3年

度と同様に多くなりました。事業所のみのマンパワーだけでの対応ではできない状況が継続しています。 

人材確保では、利用者様の状況に対応すべく人材育成に努めました。その一環で日中活動の班長を、勤

務年数が浅い職員を中心に配置し、新しい班長と前年度の班長が共に活動内容を模索している姿も見ら

れました。また、ケースの事例発表も令和 4年 11月におこなうことができました。 

キャリアパスでは、2名の職員が介護福祉士を、1名が社会福祉士を取得しました。今後も人材育成に

対する取り組みを継続していきます。 

令和 4 年度より虐待防止委員会の設置が義務付けとなり、虐待防止に向けた研修と身体拘束防止に向

けた研修を実施すると共にチェックリストも実施しました。  
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３．職員の状況（令和 5年 3月 31日現在） 

（人） 

 管理者 
事務・ 

管理部 

サービス 

管理責任者 

生活 

支援員 

看護 

職員 
栄養士 清掃員 計 

正規職員 1 2 1.5 22.5 1 1 0 29 

期間契約

職員 
0 1 0 7 0 0 1 9 

計 1 3 1.5 29.5 1 1 1 38 

 

令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日までの職員増減 

                    （人） 

 管理者 
事務・ 

管理部 

サービス 

管理責任者 

生活 

支援員 

看護 

職員 
栄養士 清掃員 計 

入 

職 

正規職員 0 0 0 3 1 0 0 4 

期間契約

職員 
0 0 0 5 0 0 0 5 

退 

職 

正規職員 0 0 0 4 2 0 0 6 

期間契約

職員 
0 0 0 5 0 0 0 5 

 

 

４．利用者の状況（令和 5年 3月 31日現在） 

 

①年間延べ利用者数（令和 4年 4月～令和 5年 3月）                                 （人） 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

施
設
入
所
支
援 

1,500 1,550 1,500 1,550 1,550 1,499 1,519 1,470 1,519 1,519 1,400 1,550 18,126 

生
活
介
護 

1,197 1,254 1,254 1,197 1,311 1,223 1,186 1,226 1,210 1,248 1,110 1,311 14,727 

短
期
入
所 

30 31 30 31 31 30 45 46 43 53 28 31 429 

※平均人数については、施設入所支援 49.6人、生活介護 56.4人、短期入所 1.17人。 
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②年齢別表 （施設入所支援） 

年齢階級 10代 20代 30代 40代 50代 60代 70代 80代 計 

男 性 0人 6人 7人 11人 11人 2人 0人 0人 37人 

女 性 0人 1人 0人 7人 2人 1人 2人 0人 13人 

合 計 0人 7人 7人 18人 13人 3人 2人 0人 50人 

※平均年齢は、男性 42.6歳、女性 49.5歳、全体 44.4歳。 

 

③在籍期間（施設入所支援） 

 
1年 

未満 

1～3年 

未満 

3～5年 

未満 

5～10 

年未満 

10～15

年未満 

15～20

年未満 

20年 

以上 
計 

男 性 0人 2人 2人 5人 7人 2人 19人 37人 

女 性 1人 1人 1人 0人 0人 3人 7人 13人 

合 計 1人 3人 3人 5人 7人 5人 26人 50人 

※平均年数は、男性 15.8年、女性 16.2年、全体 15.9年。 

 

④障害の状況（障害支援区分） 

 1 2 3 4 5 6 計 

男 性 0人 0人 0人 4人 10人 23人 37人 

女 性 0人 0人 0人 1人 4人 8人 13人 

合 計 0人 0人 0人 5人 14人 31人 50人 

※平均障害支援区分は 5.52。 

 

 ⑤入退所の状況 

 年齢 性別 入退所年月日 理由 

入所者 40代 女性 令和 5年 2月 1日 居宅支援より移行 

退所者 70代 男性 令和 4年 11月 19日 治療のため病院へ移行 
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５．年間実施行事 

 

実施月 施 設 行 事 支援費外サービス 

4月 22 誕生日会 

18 ドライブ外出・食事会 3名 

19 ドライブ外出 1名 

20 ドライブ外出 1名 

26 ドライブ外出・おやつ会 1名 

29 食事会 1名 

5月 
23 BBQ食事会 

27 誕生日会 

15 ドライブ外出・食事会 3名 

16 食事会 3名 

17 ドライブ外出 1名 

26 散策・軽食会 1名 

27 ドライブ外出・おやつ会 1名 

30 食事会 2名 

6月 
22 運動会 

23 誕生日会 

17 ドライブ外出・食事会 3名 

23 食事会 1名 

26 ドライブ外出・食事会 1名 

29 食事会 3名 

30 食事会 1名 

7月 

8 参議院議員選挙 期日前投票 

22 誕生日会 

29 かき氷会 

13 ドライブ外出・食事会 1名 

17 ドライブ外出・食事会 3名 

18 ステップ班食事会 13名 

20 にっこり班食事会 12名 

  ドライブ外出・食事会 3名 

26 食事会 2名 

27 ドライブ外出・食事会 1名 

28 ドライブ外出 1名 

29 食事会 1名 

8月 
10 スイカ割り 

26 誕生日会 

14 ドライブ外出・食事会 3名 

17 Gメン班食事会 10名 

23 食事会 3名 

24 食事会 1名 

25 食事会 2名 

27 ドライブ外出・食事会 1名 

30 食事会 4名 
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実施月 施 設 行 事 支援費外サービス 

9月 23 誕生日会 

23 食事会 1名 

24 食事会 1名 

28 お墓参り 1名 

10月 
4 慰労会 

27 誕生日会 

16 ドライブ外出・食事会 3名 

17 ドライブ外出・食事会 1名 

18 ドライブ外出・食事会 1名 

19 ほほえみ班おやつ会 9名 

  ドライブ外出・食事会 4名 

24 ドライブ外出・食事会 5名 

25 食事会 1名 

31 食事会 2名 

11月 
23 秋祭り 

25 誕生日会 

13 ドライブ外出・食事会 3名 

14 ドライブ外出・食事会 2名 

16 ステップ班ドライブ食事会 12名 

17 ドライブ外出・食事会 1名 

26 ドライブ外出・食事会 3名 

28 Gメン班おやつ会 10名 

  食事会 1名 

29 食事会 3名 

30 ドライブ外出・食事会 1名 

12月 23 誕生日会・クリスマス会 

15 ドライブ外出・食事会 4名 

20 食事会 2名 

22 ドライブ外出・食事会 3名 

24 ドライブ外出・食事会 2名 

26 食事会 2名 

28 ドライブ外出・食事会 6名 

1月 27 誕生日会 

18 ドライブ外出・食事会 1名 

24 ドライブ外出・食事会 5名 

25 食事会 1名 

27 食事会 3名 

2月 
3 節分（豆まき） 

24 誕生日会 

14 ドライブ外出・食事会 3名 

15 ドライブ外出・食事会 4名 

20 食事会 6名 

21 ドライブ外出・食事会 2名 

24 ドライブ外出・おやつ会 1名 

27 食事会 1名 

28 食事会 3名 
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実施月 施 設 行 事 支援費外サービス 

3月 24 誕生日会 

11 食事会 2名 

14 ドライブ外出・食事会 5名 

22 食事会 2名 

24 ドライブ外出・食事会 1名 

27 ドライブ外出・食事会 1名 

27 食事会 3名 

29 食事会 1名 

 

６．職員研修状況 

 

① 施設内研修 

・作業療法 年 2回  作業療法士 福山英明氏 

・音楽療法 年 8回  音楽療法士 髙間理恵子氏 齊田ありさ氏 

 

② 施設外研修 

・受講した研修等の件数と日数                          41件 51 日 

 ・研修等受講者延べ人数                              44 人 

 ・一人あたり平均研修日数                        1.1 日（最大 7日） 

 ・職務等として必要な研修（新任研修・接遇研修・人事管理・苦情解決他）      15件 

 ・強度行動障害支援者養成研修                           4人 

 ・サービス管理責任者研修                             3人 

 ・相談支援従事者現任者研修                            1人 

 ・係等に必要とする研修（研修担当・甲種防火管理新規講習・グループホーム関係他） 7件 

 ・知識向上を目指した研修（虐待防止・感染症・成年後見・会計関係他）    8件 

 ・実務者研修           3人 

 

 

７．会議開催状況 

 

・月 1回…職員会議・支援員会議・企画運営会議・給食会議・衛生委員会会議・リスクマネジメント

会議 

・月 1回以上…ケース会議 

・他各部署会議（随時） 
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８．事故報告・ヒヤリハット報告 

 

① 怪我等発見報告                                            （件） 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

掻き傷 3 2 8 1 0 1 2 0 4 2 1 3 27 

擦り傷 2 4 3 2 1 3 0 2 0 2 1 2 22 

アザ 3 6 12 8 5 4 5 8 4 7 3 6 71 

出血 1 1 3 2 3 0 1 1 1 1 0 1 15 

その他 0 4 1 2 2 1 2 0 0 3 0 1 16 

計 9 17 27 15 11 9 10 11 9 15 5 13 151 

② ヒヤリハット報告（事故に至らなかったもの）                   （件） 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

所在不明 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 3 

誤投薬 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

暴力行為 1 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5 

器物損害 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

異物誤飲 2 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 8 

誤嚥 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

転倒 3 1 2 0 3 1 1 0 0 0 0 0 11 

交通事故 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

他 6 5 4 1 5 1 1 0 0 0 4 3 30 

計 12 9 12 2 10 4 2 0 0 1 6 3 61 

 

③事故報告（千葉県および市区町村に提出したものを含む。）               （件） 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

行政に報告

した怪我 
2 1 0 2 1 0 0 1 0 1 0 0 8 

他害 0 1 1 1 1 2 1 0 0 1 1 0 9 

転倒 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

怪我 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

所在不明 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

その他 0 0 2 3 0 1 0 0 0 0 0 0 6 

計 2 2 4 6 2 3 1 2 0 2 1 0 25 

【うち、千葉県および市区町村に提出した報告】 

4月 7日 40代 女性 消灯前、一人で歩行器を使いトイレ内で転倒し左眉が腫れた。頭部 CT

検査を実施し異常はなかった。鎮痛剤を処方され服用した。 
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4月 12日 70代 女性 起床後、車いすから立ち上がり転倒した。レントゲンにて骨盤と腰を

撮影し異常はなかった。2週間経過観察後に再受診しレントゲン撮影

し異常はなかった。 

5月 31日 20代 男性 着替えの際、右肩甲骨付近に腫れていたため、レントゲン撮影とエコ

ー検査の結果、打撲による皮下出血との診断。2週間後に腫れがひい

た。 

7月 14日 40代 男性 居室内にて興奮し転倒した。側頭部裂傷があり 5針縫合した。レント

ゲン撮影とエコー検査にて異常はなかった。 

7月 17日 60代 男性 トイレ誘導の際興奮し転倒した。レントゲン撮影ができず、整形外科

の医師の診断にて特に問題はなしとなった。 

8月 11日 40代 男性 通所のため送迎車に乗った際、興奮した利用者が靴を投げ顔にあたり

目が充血した。視力、眼底検査にて異常なし。点眼薬と軟膏を処方さ

れた。 

11月 15日 30代 男性 教卓の下敷きとなり左下肢に力が入らない状態になった。レントゲン

撮影では異常なしであったがMRIを実施すると左脛骨付位部骨折

（ヒビ）との診断になった。1か月後に再受診にて治療終了となっ

た。 

1月 7日 50代 女性 夜間、自室のベッドに座っている状態から倒れ顔を床に打撲し口から

の出血があった。下唇内側を 3針縫合した。1週間後に抜糸した。 

 

 

９．広報 

 

広報誌の発行状況 

広報誌人称 発行日 発行部数 配布先 

『いずみ』増刊号 令和 4年 6月 20日 100部 保護者、職員等 

『いずみ』第 46号 令和 4年 6月 20日 130部 

保護者、職員、理事、監事、評議員、 

市区町村、他法人等、業者、来客 

等 

『いずみ』第 47号 令和 4年 9月 20日 130部 

『いずみ』第 48号 令和 4年 12月 20日 130部 

『いずみ』第 49号 令和 5年 3月 20日 130部 

 

 

10．家族会との交流（保護者の行事参加） 

 

 新型コロナウイルス感染防止対策のため、なし 
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11．寄附・補助金・助成金 

 

①寄附（物品） 

月 寄附者 寄附物品 

12月 

鎌ケ谷市 

社会福祉協議会 

歳末たすけあい募

金配分金 

【袖ケ浦学園】 

イルミネーション 

 

3月 

日産化学株式会社 

袖ケ浦工場、 

日本燐酸株式会社 

および労働組合 

 

 

 

【グループホーム 絆】 

非常用倉庫 

 

 

 

②補助金・助成金 

月 助成団体 助成金額・物品 

5月 袖ケ浦市 袖ケ浦市福祉施設等臨時支援金 220,000円 

9月 千葉県 千葉県ロボット等導入事業補助金 1,755,000円 

12月 千葉労働局 
新型コロナウイルス感染症に関する母性健康

管理措置による休暇制度導入助成金 
150,000円 

1月 袖ケ浦市 
袖ケ浦市福祉施設等臨時支援金（電力等価格高

騰対応分） 
400,000円 

1月 千葉県 千葉県物価高騰補助金 1,324,000円 

2月 
社会福祉法人 

福利厚生センター 
生活習慣病予防健診助成金 133,400円 

2月 千葉労働局 両立支援等助成金 75,195円 
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3月 袖ケ浦市 中小企業退職金掛金補助金 22,800円 

3月 千葉県 千葉県社会福祉センター移行支援事業補助金 4,318,755円 

計  8,399,150円 

 

12．防災 

 

①防災訓練等の実施状況 

月 訓練の人称 時間帯 想定災害 月 訓練の人称 時間帯 想定災害 

4 震災訓練 午後 千葉県で震度 6 10 震災訓練 午後 千葉県で震度 6 

5 火災訓練 午後 2階居室より出火 11 火災訓練 午後 脱衣場より出火 

6 震災訓練 午後 千葉県で震度 6 12 震災訓練 午後 千葉県で震度 6 

7 火災訓練 午後 作業棟より出火 1 火災訓練 午後 2階居室より出火 

8 震災訓練 早朝 
首都直下型地震 

千葉県で震度 6 
2 震災訓練 午後 千葉県で震度 6 

9 火災訓練 午前 

1 階支援員室より

出火 

←感染症拡大のた

め中止 

3 火災訓練 午後 洗濯室より出火 

 

②安全確保のための点検…消防設備の定期点検 年 2回 

 ③各階夜勤者が安全確認表に従い、就寝前に火気の点検や利用者様の点呼を毎日実施 

 ④衛生管理チェックシートに基づき厨房内の各スイッチやガス類、火気の点検を日清医療食品により

毎日実施 

 

13．実習生受入状況 

 

学 校 名 受 入 状 況 

清和大学短期大学部 
4月 11日～4月 22日 2人 

7月 25日～8月 5日 2人 

千葉敬愛短期大学 10月 26日～11月 8日 2人 

千葉明徳短期大学 1月 19日～2月 1日 2人 

千葉敬愛短期大学 2月 7日～2月 20日 1人 

千葉経済大学短期大学部 2月 27日～3月 10日 2人 
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14．利用者の健康管理 

 

① 健康診断の実施 

袖ケ浦さつき台病院健診センター出張健診を年 2回実施した。 

 

② 嘱託医による診察（精神科） 

きみつ心療クリニックが、月 2回来園されて診察する予定であったが、新型コロナウイルス感染

症対策のため、訪問受診となった。 

 

③ 予防接種 

インフルエンザ予防接種を、1回実施した。新型コロナウイルスワクチン接種を 1回実施した。 

 

④ 歯科治療 

毎週火曜日、東京都千葉福祉園での実施を予定していたが、新型コロナウイルス感染症対策により

上記の歯科に受診できなかった。 

長浦マリン歯科に月に１度訪問していただき、数名が受診した。その他、必要に応じて近隣の歯科

を受診した。 

2月にビーバー号歯科検診を受診した。 

 

⑤ 検診 

袖ケ浦市の助成を受け、該当者のみ、乳がん、子宮がん、胃がんの検診を受けた。 

 

⑥ 利用者入院報告 

月 年齢 性別 病気の内容 入院日数 

9・10・11月 78歳 男性 蜂窩織炎による足の状態悪化 52日間 

 

⑦ 感染症感染者 

【新型コロナウイルス感染症】 

7月 職員 2名、8月 職員 2名、9月 職員 6名、入所者 5名、通所者 3名、 

12月 職員 1名、2月 職員 1名  
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【相談支援事業の運営】 

 

 

１．相談支援センター 晴の運営 

 

指定特定相談支援事業（相談支援センター 晴） 平成 28年 10月 1日開設 

指定一般相談支援事業（相談支援センター 晴） 平成 30年 2月 1日開設 

 ※管理者 平島 吉隆 

 

 

２．事業概要 

 

「相談支援センター 晴」の運営は、5 市（市原市・袖ケ浦市・木更津市・君津市・富津市）を超え、

県内の市区町村や、東京都・神奈川県・静岡県等を含み年間 170 件のケースに対応しました。サービス

等利用計画書・モニタリング報告書の作成が主な業務ですが、その他に相談者への電話・メール対応、受

診の同行、個別支援会議等に加え、近年重要視されている多職種連携（例：市役所の担当者、病院相談員、

事業所のサービス管理責任者、後見人等との連絡調整や情報共有）の頻度が非常に多くなり、相談件数に

関しては、約 4,000件を超える件数に対応しています。担当している利用者様との付き合いも長くなり、

生活状況やパターンが把握でき、困りごとの相談・面談がしやすい関係性が構築しているとも捉えられ

ます。また、社会資源（グループホームや放課後デイサービス、就労継続支援 B 型事業所の新設）の増

加もあり、利用者のニーズに合わせたサービスのマッチングがしやすくなっています。一方で業務が多

忙を極めており、新規相談の依頼も多数入る状況でありながら、受入れが出来ずお断りしなければなら

ないことが続いています。 

 

 

３．職員の状況 

 

  管理者 1人 

  相談支援専門員 専任 1人 

          兼務 1人 
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４．利用者状況 

 

 

① 相談支援を利用している等の人数 

 身体障害 
重症心身

障害 
知的障害 精神障害 発達障害 

高次脳 

機能障害 
その他 計 

障害者 14人 0人 105人 27人 6人 0人 0人 152人 

障害児 1人 0人 5人 1人 11人 0人 0人 18人 

計 15人 0人 110人 28人 17人 0人 0人 170人 

 

② 市区町村別相談支援利用者数 （外部）                        （人）  

 袖ケ浦市 木更津市 君津市 千葉市中央区 千葉市若葉区 市原市 富津市 

人数 36 48 4 2 1 4 3 

 南房総市 松戸市 市川市 流山市 芝山町 鴨川市 習志野市 

人数 1 1 1 1 1 1 1 

 浦安市 東京都江戸川区 東京都大田区 東京都港区 東京都町田市 川崎市川崎区 神奈川県小田原市 

人数 2 1 2 2 1 1 1 

 浜松市中区 大網白里市     計 

人数 1 2     118 

 

③支援方法                                       （件） 

 訪問 来所相談 同行 
電話  

相談 

メール 

相談 

個別支援

会議 
関係機関 その他 計 

件数 10 0 15 2,289 1,731 8 0 1 4,054 

 

④支援内容                                       （件） 

 福祉サービス

の利用等に関

する支援 

障害や病状の

理解に関する

支援 

健康・医療に関

する支援 

不安の解消・情

緒安定に関す

る支援 

保育・教育に関

する支援 

家族関係・人間

関係に関する

支援 

家計・経済に関

する支援 

件数 2,930 171 139 641 16 32 8 

 生活技術に関

する支援 

就労に関する

支援 

社会参加・余暇

活動に関する

支援 

権利擁護に関

する支援 

居住サポート その他 計 

件数 25 12 7 30 15 28 4,054 
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【グループホームの運営】 

 

 

１．グループホーム 絆の運営 

 

指定共同生活援助事業（定員：7人） 令和元年 11月 1日開設 

指定短期入所事業（定員：2人）   令和元年 11月 1日開設 

 ※管理者 高野 啓介 

 

 

２．事業の概要 

 

令和元年 11月に開設した「グループホーム 絆」の運営は、コロナ禍の影響によって、屋外での活動

が制限され、生活介護事業所である袖ケ浦学園への往復が唯一の外出となりました。そういった状況下

でも、利用者に楽しんでいただけるように施設内で楽しめる行事などを計画し実施しました。また、帰省

できない状況でもあったため、母の日にご家族への手紙を郵送しました。ご家族からは思いがけない手

紙でうれしかったとの電話がありました。 

共同生活援助事業に関しては、定員 7 人に対し 6 人が利用されました。短期入所事業に関しては、コ

ロナ禍の影響により、受け入れができませんでした。 

また、1 年間で利用者 3 名（9 月）、職員 3 名（7・12・2 月）のコロナウイルス感染が見られました。

保健所と連携しゾーニングや防護服等の着用、消毒の徹底などの感染症対策や、通所の中止、その中止期

間の日中の対応、袖ケ浦学園からの物資や昼食の運搬等の援助、定期的な検査の実施など、職員間での協

力や早期の報告、迅速な対応をおこなったことで、重症化や大きなクラスターに発展することなく収束

することができました。 

 

 

３．職員の状況 

 

  管理者       1人 

  サービス管理責任者 1人以上 

  世話人       1人以上 

  生活支援員 

  夜間支援体制従事者 

  



- 18 - 

 

４．利用者の状況（令和 5年 3月 31日現在） 

 

 ①年間延べ利用者数（令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日）              （人） 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

共
同
生
活 

援
助 180 186 180 186 186 180 186 180 186 186 168 186 2,190 

短
期
入
所 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  ※平均人数については、共同生活援助 6人、短期入所 0人。 

 

 ②年齢別表 

年齢階級 10代 20代 30代 40代 50代 60代～ 計 

男 性 0人 0人 0人 3人 3人 0人 6人 

※平均年齢は 48.8歳。 

 

 ③障害の状況（障害支援区分） 

 1 2 3 4 5 6 計 

男 性 0人 0人 1人 0人 3人 2人 6人 

※平均障害支援区分は 5.00。 

 

 

５．防災 

 

月 訓練の名称 時間帯 想定災害 

4 火災訓練 午後 午後に洗濯場より出火 

5 震災訓練 午後 午後の自由時間に千葉県で震度 7の地震発生 

6 火災訓練 午後 午後の自由時間にキッチンより出火 

8 火災訓練 午後 午後の自由時間に 3号室より出火 

10 震災訓練 午後 午後の自由時間に千葉県で震度 7の地震発生 

10 火災訓練 午後 午後の自由時間に 9号室より出火 

11 震災訓練 午後 午後の自由時間に千葉県で震度 6の地震発生 

12 火災訓練 午後 午後の自由時間にキッチンより出火 

12 震災訓練 早朝 早朝に東京都で震度 6の地震発生 

1 震災訓練 午後 午後の自由時間に神奈川県で震度 7の地震発生 

2 火災訓練 午後 午後の自由時間に 5号室より出火 

3 震災訓練 午後 午後の自由時間に東京都で震度 6の地震発生 

 


